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N'Iазкур "Stпаrt bank" акциядорлик жамиятининг таваккалчиликларни
бошrщариш сиёсати" (кейинги }ринларда Сиёсат деб юритилади) Узбекистоtl
Республикасининг 'ОБалlклар ва банк фаолияти ,гугрисида"ги (оrrуни ва
амапдаги боrrrща щонунчилик хужжатлари хамда "Smаrt bank" акция/]орлик
жамияти Уставига мувофиц ишлаб чикилган.

1-боб. Умумий коидаJIар
1. N4азкур Сиёсат "Smat1 bank" акциядорлик х(амиятининг (кейинги

ма,гнларда Банк деб rоритилади) таваккалчиликларни бошкариш тизимини
шакллантириш тартибини х,амда ушбу соцадаги муносабатJIарни,гартибr-а
солишнинг умумий талабларини белгилайди.

2, Ушбу Сиёсатнинг асосий максади Банкz]а таваккалчиликJIарIIи
бошцариrrlга булгаI{ яхJIит ёнлошtуви}Iи lлакллантириlll ва баён киjIиIп хамда
'гаваккалLIиликларни бошщаришIнинг интеграциялашIган т,изимини яратиrII.

З. Сиёсат билан белгиланган асосий максадларга эришиш/Iа Банк
томони/Iан цуйидаги асосий й}налишларда ишлар олиб борилади:

дучор булган ёки луч келиши мумкин булгаrr таваккалчиJIикларнинI,
барча турлари (-у жумладан, сезиларJIи таваккалчилIаклар)нt,t
и7денти (l иI(ациялаtш, б ацолаrll, назорат килрIшl в а м ониторинг кили ш ;

f,аваккаJILIиликларни боrrrцариш тизимининг вакоJIатлар ва цисоб/IорJlик
аник курсатилгаIл, ахборотларнинг адекват окимини таъминJ]овчи a/deKBaT

ташкилий тузилмасиIIи куриш;
Банк стратегияQини тасдищлаш доирасида рухсат этиJIган

таваккалчиликлар /{арах(аларини белгилаш ва тасдиклашI.
4. Банк'llа ю:jага келишIи мумкин булган сезиларли ,гаваккаJILIиликJIарни

бошцариtI] тизиминиIIг батафси.тт тафсилоr,и БанкtrиrIг тегиILIли ички ме,ьёрий

Xyж}KaTJl ар ида к}рсати"rrиб ути"пади.
5. Мазкур Сиёсатда куйидаги асосий тушунчалардан фойдаланилди:
бозор таваItкалчилиги - валюта курслари, фоиз ставкалар14 ва моллtявий

инструментJIар нархларининг !згариrrrи натижасида зараI) (iiущо,гиrrl) куриrir ва
(ёки) режалаII]тирилган /Iаромадни олмасJIик эхтимоллиги;

молиялаIIIтириtш (кредит) таваккалчиJIиI,и карздорнинг БаrIк
олдрiцаги мажбуриятJIари шартнома ёки конунчилик хужя(а,r,ларида
к}рса,гилган мудлат I]a (ёки) шартларда бажарилмасJIиги (лозлtпл ларажаllа
бажарилtиасл1.1ги) оцибатида юзага кеJIиIпи мумкин булган :]арар (йуцотишl)
курlлrш ва (ёки) режаJIаIптириJIган даромадни олмаслик эхтрIмоллиги;

комплаенс таваккалчиJIиI,Iл коFIунчиJIик хуя(}катлари, халкаро
таш{ки.ttотJIар хужжатлари ва (ёки) Банкнинг ички \у)кх(а,глариr,а риоя
э,г1.1JIмасJII4I,}t натижасила юзага кеJII4ши мумкиII бу"lrгаtt зарар (йукотиrrl) куришi
в а (ёки ) режа,тrаштI,I рилгаII даром алIIи оJI масли I( эцти моJIJI иг и ;

ликвидлилик таваккалчилиги -- Банк Vз мажбуриятла ни бе"riгилаtIган
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вактда бажара оJIмасJIиги окибатида юзага келиши мумкиrI булган зарар
(йущотиш) куриш ва (ёки) ре}калаштириJIгаII даромадни олмаслик
эцтимоллиги;

операцион таваккалчилик Банк ички rкараёнларининг лозим
даражада эмасJII,Iги, холимлар ёки бошка хIахсларнингкасддан ёки эхтиёr,сиз

харакатлари, Iiанкнинг ички тизимларидаги хатоликJIар ёки ташки ходисалар
'гаъсири I{атия(асида зарар (йукотишr) куриш ва (ёки) режаJIашIтирилгаIl
/{аромадItи оJIмаслик эхтимоллиги ;

рисt(-аппетит Банкнинг стратегик максадларига ва бизнес-ре>tса
курсаrткичлариl,а эришиrшда цабул килишга тайёр булган сезилар.пи барча
,гаваккаJlчиликларнинг (жами умумлашIган холдаги цамда уларниrlr, хар бири
буйича алохила) микдори;

рrIск-аппетит баёноти Банкнинг Кузатув кенгаши томоIlидаII
тасдикJIанадиган ва Банкнинг риск-аппетитини белгилайдутr,ан хух(жа,г;

риск профи;lи - Банкда белгиланган санада мав)iуд булгагr сезиларлI4

таваккалчиликлар (барча сезиларли т,аваккаJIчиликлар буйича умумлашIгаII
хамда уларнинг хар бири буйича алохида) микдори;

таваккалчиликларни бошцариш тизими -- Банк фаолиятига оIIд булган
барча тавАккалчилиI(JIарнI,I тизим,пи аIIиклаIlr, улчашI, монитори[Iг ва IIазора1,

киJIиIl], хисобо,гиtiи юр14тиIJr хамда камаЙ,гириLшга кара,гI4JII,аI{, lIJyI]иtiI,11eK

банкгtинг боrrrцарув органJrари ва таваккаJIчиликларни боtпкариlul,а масъуJI
б}rтинмаларнинг узаро муносабатлари тизими;

Таваккалчиликларни бошцариrrl ц}митаси - Банк Кузутув кенгашIIi

цошилаги таlrlкил этилали ва Банкда таваккалчиликлар мониториIlI,ини амаJIга
оI]Jириul учун масъул оргаr{ цисобланадлt;

,гаваккалчиJIик чегаралари таваккалчиJIиклар даражасини
(rчrикдорини) чегаралаш макса,цида риск-апtrетитrlинг Банк фаолияти
йуrlалишлари, максулотлари ва боrпка мезонлар кесимиlIа мицддориii
,гаксиI\4ланиши;

сезиJIарлитаваккалчиликлар * Банкнинг молиялаш],ир}IltI (кредllат,),

JI и квиllл I4ли к, бозор, операIIион ва комп лаенс таваккалч иJl иклари ;

cTpecc-Tecт }тказиlц --_ пас:т булсаlIа, содир булиrп эхтимоJIи маI])I(уJ\

буlrган ходисаларIJинг (т,аваккалчиликJIарниrrг) Баtrкtлиtлt, мIоJIияt]иli холатига
:)цтимолий таъсирlани бахоJIаш.

6. Банrс цабул цилинаётган таваккалчилик.пар билан амалга оширилztё,ггltlt
ама-llrtётлар даромадлилиги ур,гасидаги оптимал балансни (мувозаrrат,rrи)

сакJIашIIинг самарали чораларини к!ллаrrrга кара,гиJrган 'I'аваккаJIчиJIикларlIи

боrriцариrll стратегияеи доирасида царакат килади.

2-6о6. Таваккалчиликларни бошщариш тI|зими
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стратегияси, хажми, операциялар мураккаблик даражасига мос булгаtt,
шунингдек таваккалчиJIикларни самараJIи аниклаш, уlIчаш, назорат ва

монитор?Iнг килиш имко}lиятига эга тизими мав}кудлигини таъминлайди.
В. Баtrкда таваккалчиJIикJIарни бошкариш ,гизими щуйидагиларtIл{ уз ичига

олади:

таваккаJILIилIIкларни бошrqаришнинг ташкиJIий тузилм ааини;
тав аккал чилLI кJIар н и б о шцар иш м ада ни я,гини;
таRаккаJILIиJIикларни бошцаришt бllйича Банкнинг ички жараён-пари,

хужжатJIари хамда воситаларини ;

таваккалLIилIIкларни бошrкаришга ва хисоботларни ,гайёр_шашt,а

мулжаллаъ{гаtI ахборот тизимини.
9. [iаr-rкда,гаваккалчиJIикJIарни боrпкарипI тизими :

манфаатлар тукн arrlyви н и и нобатга олган XoJr/{a Банкн и lll, барча r,ap ки би й
,гузи.пмалари ва ходимлари jiртасидатаваккаJIчилIIкларни бошrцариrш буйича
в ази dlалар, мажбуриятлар ва вакоJIатларнинг аник такси мJI ан I,{Iп и ни ;

химоянинг уч чизиги ,гизими шIакллантирилиши оркали
таваккалчиJIик,rтарII14 бопrцаришга масъуJI ,гаркибий туз14лмалар ва ички
назорат,I'а масъул таркибий тузилманинг Банк операtIион фаолияr,идlаll
а)кратил и tl] 1.1н и;

Банк фаолиятининг барча йуналишлари ва ташкилий тузи.irмасила ками/]а
сезиларл и таваккалIrчиликjrарни б оrпцари пIнин г цам раб олин и шI и н и ;

оезиларли таI]аккалчиJIиклар холрlсона ва уз вак,гида аIjикJIаниш]и,
бацоланишrlл хамла моrIиториtIг киJIиниlшини, улар буйича хисобо,г
,гайёрлан ишинI{, уJIарниI{г назорат килиниtци ва камайтириltиt uини ;

Банк хI4зматJIари учун урrrатилr,ан нарх мазкур хизматлар биllаlt бог.llиt(
таtsакка.пчиликлар ва харажатJIарни ипобаr,га оJIгаII х,оJlда

I r r ак jIл ан тир и лиLцини ;

ТаВаккаЛчИликларни бошrqариш жараёнлариtIинг тулиt(-1tигитrи ва
)(уж)(атJI аштирил и шини таъми нлайди.

10. ТаваккалчиликJIарни бошlцариltl тизими химояниt{г уч LIизигi4

мет,одига асосJrанади хамда ушбу методга асосан таваккалчиJIикJIарL}и
бошщариш буйича маrкбуриятлар БанкниIлг куйидаги таркибий буlrинп,rалари
jiртасилатаксимланади :

химояtlилlг биринчи чизиги - бевоси,rа Банк хизматларини курсатиurl,а
lчIасъул булгаrr таркибиЙ т)/зиJIмалар. Мазкур таркибиЙ ,гузиJlмаJIар

'гаваккаJIчиликJIарIlLr цабул r(илиб олади, шуниFIгдек таI]аккаJIчиликJIарIIиt{I,
жорtай бошцариJIиIIи к)засидан цисоботлар бериб боради;

химоянинг иккинLIи чизиги - тавакка.пLIилрIкларни бошкаришга масъул
'rаркибиЙ тузилмалар хамда назорат фунrсциялари мавжуд булган бошIка

таркибий тузилмалар. l\4азкур таркибий тузилмалрl,аваккаJIчиликлар}lи

Ro'yxatdan o'tkazildi
Ro'pai raqami; J,:r/

ýana: 
. у, -оryrф 20луil

l2
Ф
l_ц
-и

ý

аниклаiiди ва бошкариб боради;

4



химоrIнинг учинчи чизиги - Ички аудит бошцармаси. МIазкур ,гаркибиil

тузил ма таваккалLIиликларни бошкарI4ш тизимини текширали ва б ацо лай ди,
1 1. Банк таваккалчиJIикJIар}{и аниклаш ва бошцариш тизими,

хсавобгарликлар, чекловлар (лимитлар)ни белгилашl ,rартиблари БаtIкtrинt,
тегишли иLIки меъёрий хужжатл арила бе.llги.ltанади.

3-боб. Та ва ккалч ил икл а рн и бош ца ри пl ни н г т,а III кил и й туз и.ll м аси
12, Таваккалчиликларни боrшщаришнинг ташкилий тузилмаси Банкла

тава.кI(алчиликларни бошrqаришда иш],ирок этувLIиларFIинг вазифалари,
маiкбури я,I!Iари ва вакоJIатлари ан и к таксимланиши н и назарда тутади .

13. Банкдtt тавакка-пчиликларни боrrrщаришIнинг ташкилийтузилмаси
кулiидагилардан ташкил топади :

Itузатув кенгаIIIи;
Таваккалчиликларлtи боrпцариrл цумитаси ва Аулит щуми,гаси;
Ички аудит бошцармаси;
Банк Бошцаруви;
Молиялашiтириш кумитаси ва ЛиквиллиJlикни боrшlqариttl щуп,t tат,аси :

'Гаваккалчиликларни бошкариш боruкармаси;
Комплаенс ва ички назорат бошцармаси;
Банк хизм атларин и rсурсатишга масъул булган тарки бий туз иJll\tаJlар,

1 4, Itузатув кенгаIли Банкда таваккалчиликларни бошrкаришI тизим иI,Iи}Iг

СаМараЛи х<ориЙ этилишинLr таъминлаЙди хамда унинг усl,идан назораiтtlи
ама_пга оширади.

КУзатув кенгашI1 таваккалLIиликлар боrrrrqарилишLIни таъмиIIлашl
максадила лOзим булган барча вазифаlrарни баrкарц\и.

Кузатув Iiенгапrи 'ГаваккалчиJIикларни бошцаришt боtшцармаси ва
комплаеFIс ва ички назорат боlтlцпрхаасининг мустакиJтлигини таъмl.tнлайди.

l5. I]aHK Боrпrqаруви Кузатув кенгаши томони/{ан тасдиI(JlаIIга}l

РисIi-аПпетит баёrlоти, уrrrбу Сиёсат ва бошка ички х,ужжатларига мувофиц
]]аваккалIIиJIикларни боlлщариш тизип4ини}Iг самарали фаолият юритиIIJI]FIи
ТаЪМИнлайди Rа упlбуларни амалга ошириш буйича JIозим булгаrl барч:l
вази фа"парни бажарали.

l6. ItorvrпJlaeнc ва ички назорат бопrrqармаслI конунчилик ху}кiкатлари ва
БaHKttlttlt, ички ху}tжатларига риоя этилиIпини назорат килади ва уlrrбуларни
амы]га ошiиришt булiича лозим бiлган барча вазифаларни бажаради,

\1. Iiаlлкда f'аваккалчиJIиклар}Iи бошцариrrr бошцармасининг вази(lа,
мажбурият ва ваколатJIарини белгиловчи }lизом ипrлаб чикиJIади хамда
К)rзатув кенгаIlJи томонилан,гасдI4кJIанади.

Таваккалчиликларни бошцариш боrпrqармасининг FIизоtчlида )i lлбу
боur щарп,I aI I инг цу ii и дlаги ваз и ф а-lrари б елгt t.тrаб ути л али :

турли омиJlJlарrlиilг Баlrк мол IIитаJlи ва



лLIквидлилигига таъсирини тацлил килиш учуц щу"шланилувLIи услубиёт x,aM/ia

ВОсиТаЛарни иtплаб чищиш ва уларнинГ долзарб хоJIатда булиttll.tни

та,ьминлаIIl;

молиялаIхтириш (кредит), бозоlэ, операцион ва ликвиlцlилI,iк
ТаваккалчиликJIариFIи бахолаru методларинLI ишrлаб чикиш ёкlт ишtлаб
LIикишда ишIтирок э,гиш;

се:]иJIарли тавакка.JIчиликларнинг уз вацтида аникланишIи, бацолаttиrши,
мониторинг киJIиI]иLIIи ва yJrap буйича хисобот тайёр"llаниLци, назорат
кИлиItишlи х,амда мазкур таваккаJIчиJIикларниFIг камаli,гириJII.1шlиIl},l

таъмиI{JIаIII;

таваккалчиликларни IозаI,а келтирув.Iи холатлар содир булгаr-rлиги ёки

кисща мулдатJIарда содир булишlи хакида эрта огохлаIrтириttl 1,изи1\IлариI{и

ишлаб чикиш цамда ама.lтиё,гга жориЙ щилиш. N{азкур тизимлар тас/IикJIаIIгшl

риск-аппетиf, ва,Iава.ккалчилик чегаралари бузи-шишига якинлашIиIII ёки
бузилиtп x,оJIатларини аниклаш, мониторинг киJIиш ва зарур тавсL{яларIIи
лtш.тtаб чикишда кулланиlIIи лозим;

риск-аппетит баёноти, моJIиялаштириш (кредит) сиёсати, се:]иJlар.II14

таваккалчиликJIарнинг хар бирилlи аниклаш услубиётинлr jrз ичиrа цамра.б
оЛУВЧи таваккалчиликларни бошцаришr сиёсати, Банкниtlг янI,и
МаХСУ.П()'гЛарни rкориl,i этиIII сиёсати, стресс-тест утказиш тартиби, liанкriинI,
tчtо.ltl.,tяtвиЙ tlхвоJIиFIи тикJIаш режаси, ,гаваккаJILIиликларtIи бошцеiриlпtIиIII,
r'ашкилиЙ тузилмаси ва бошка хуllt}Itатлар llолзарблиги ва самара/дор"пLIги}II.1

ба\о"'rаб бориlл, уларни таком иллаuIтири пl буй ича тавсиял ар тай ёрлаrrr ;

таваккаJIаIиликларни бахолаш методJrарини, uly жум.цадан
МОJIияЛаIлтIтрипJ (крелит) таваккалчилигиflи бацолаш учун реЙтиttг
метоlUIарини ва (ёки) скоринг тI4зимларинрI текпlириб бориiri;

Багrк хизматлари у.]ун нарх улар би-lIан боглиt( таваf(I(алtIиJIиI( I]Lt

хара)ка'гларци инобатга олган хс)лда шаклланишини,гаъминлаш максади/{а
t{apx сиёсати самарадорлигини бахолаб бориrrr;

МоЛиялаш'tириш билан боглищ таваккалчиликларI{li бацо.ltаLll
(молиялаштиришI турлари, иктI,Iсо/{иёт r,армоклари, географr,rк худудJtар ва
боrrlцаrrар), tшу )кумJIалан муаммоли активларни аниклапl rкараён.lIари ва
акТиRjtар сифа,гини тасrIиф;rаш хамда улар буЙича эхтимолиЙ ЙукотиIпларIILI

копJIаILI учуI,I захиралар LIIаклJIаI{,l,ириIIJ амалиё,гининt,мацбулltиl^иI|,и бацо"паtrr;

I]анкниltг янги махсулоl,JIари х<сlрий киJIингуI{га калар улар блt"ltан бот,лик
таваккалLIиликлар юзасидан хул осалар тай ёрл аш ;

с,гресс-,гестл арни уткази l:r ;

itиlтда каN{ида бир маротаба Банкнинi, риск-I]рофилини ва уI{и Банкниtll,

риск*аппеf,и,гti хамда таваккаJILIиJlик чегараларига м)/вофикJIиt,иtlи бацолашt;

п4оJIиялаtIIтириш (rсредит), ликврlдлилик, бозор ча оIIерациоII
иц.lи

6
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ку]'илаётгаI{ таваккаJ]чиJIиклар хамда уларни камаЙтириш IозасидаII

ХИсоботларни Itуза-гув кенгаши ва'I'аваккаJIчиликJIарни бсlпlцарлrшt щумитаслtга

хар чоракlIа. Банк Боrпщарувига цар ойда камида бир п,rаротаба киритиIr];
Башк ходимларида сезиларли таваккалчиJ]иклар хакида тегиIIшII,I

билимларни шакллантириш максадида б"р йилла камI4да б^р маро,габа
,гре}Iинг ва ущув семинарларини таlrlкил этиtш;

каГIитал монандлигини бацо.шаш буйича ички >rtараёнлар, стресс-тестлар
Ва 'tаВаккалчиJIик хусусиятлари асосида Банк капитапига гlисбатаtI
табаrqалаIIIтириJII,ан талабларни белги,паш буйича ,гаклиф.lrарни Кузатув
КеНГа.urи ёки Таваккалчиликларни бошцаришt кумитаслl хап4ла Ба.лtк

Iiоrлцару вига кири тиш.
1В. Баtrкнинг бошка таркибий тузилмалари iз фаолиятлари давомида

ТаВаккаJIчиликларни боrпцариrп тизимининг талаблари, ВКО тоI\{они,лаII

5zрr-rат,илган JIимитлар ва LIекJIовларга рLrоя киладиJrар.

4-боб. Баrrкла таваккалчил икла рrlи бошкариш мада IIияти
19. БаНКДа Itузатув кенгаIrtI.{ таваккалчиликларни бошцариltl

]иаданиятининг шаклланишига масъул цисобланади.
20. Банкда таваккалLIиликJIарнLI бошцаришt мадаIlиятLlIiитаъминJ]аIII

максалида щуйидаги чоралар курилади :

ходимларга таваккалчиликларни бошrцаришда уларнLlнг урни хакида
МаЪЛУlч{ОТ берилиши, бунда уларнинг Банк томонида}I урttатиirгаrt
РИСК-апПе'ги'г ва таваккалчилик LIегараJIарига риоя этиJIиLtIl{га м&съ,VJl
экАнликлари тугрисI,1да хабарлор кLlли ни ши;

БанкttиItг корпOратLIв кадриятлари, малака ста}{дартлари) одоб-ахлоt(
КОИДаJIаРИ ва бошца тегишли ички хужжатлари хо/II4мларнинг эы,иборига
ДОИМИЙ ТарЗ/lа етказиJIиш-II4 хамда бу боралаги }rазоратнинI, урнат,илl,аI{лиги;

номаrqбул xaTTpI-XapaKaT ва (ёки) цоl,rлабузарJIик}lI4 амалга ошJиргаIIлик

УЧУН интизомиЙ чораJIар куллалtилиtци цакида Банкниtлг рацбарияти ва
ХОДИМЛаРИ хабарлор киJlиниши Rа мазкур масаJIа юзасида}I назорат амалIlа
оIширllлиItlI.J,

ходиN,{лар сезиJIарли таваккалчиликлар хацида х,амла мазкур
ТаВаКl(аJIчиЛикларни бошкаришда уларнинг вазифалари тугрисида билимга
эга булиши учу}l семинар ва тренинглар утказиб б<lрилиlпLI;

i]аlrrсДа барча учун доимиli раRиIхда очик булr,ан ички Rа таlttки 1чlулоf(о,l,

тизим Jrари н LIIIг,гаIJIкиJI этилиIIIи.

5-боб.'ГаваlскалчIlлиI(ларни боIлlцариtll услублари
2,1. 'I'аваккалчиJlикларн1,I бошщариIпtIинг асосий ус.lrубrrари

куйилаги;IарIIи уз ичига олади:
,I,аваккаJILII4лиI{ воси,гаJIари ва и|l,п,и иIil,



тахлил килиlп ва бахолаIх;
операцияларни регламентлаш ;

JIимитлар урнатиш;
операциrIларни ливерсификациялаш ;

таваккаJIчtlлик т}грисrада олдI{ндан (эрта) огохJIантI,Iриtп (оллини олиrrr)
рIндикаторлари;

стресс-тест;
таRаккаJI чили кларни хеджирJIаIш.
'22. f'аваккаriчиJ]ик воситаJIари ва иI{дикаторларини идентификаI{ия

киЛиш, тахлил килиlп, бацолаш ,гаваккалчиликJIарни бошцаришнлlIII,
бошлатlги.l ус-публари буlтиб, уларнинг максади таI]аккалчиликларни аниклаlш
ва идентификациялаI]I, таваккалчиJIикларнинг Банк фаолиятига т,а,ьсири
харак'герl.{ни аникJIаIп, таI]аккалпL{иликJIарни улчаш, ходис€шар риво}кIIнI{нг
эцтиlr4олий сценарийларинлt моделлаштиришI ва баш ора,г килишдан ибора,г.

2З, ОперацияларIIи регламентлаш амалиётларни бизнес-х<араёrlrrарнинг
самарали логис,гикаси ва ички назорат тизиминLI яратиш ,гамойи.пrIаринLl

хисобга олган холда шакJIлантириш Й}ли би-шан таваккалчиликларни сифаr,ли
боrttцаришдир.

24, J7еlмитлар

асосttй п,tикдорий

килишi Jтимитлари

уртlатlллали.
25. Банкда rqуйидагиларга ички лимитлар урнатилиши му1\,Iкин:

а[(тивлар ва мажбуриятлар микдорлари (улуrплари);
J] иквид(лиJIрlкниI{ г ички коэф фи циентлари ;

активлар ва мажбуриятлар уртасидаги му,цдатлар буйича узлtлишлар;
валIота турлари;
каII италлаIштиришнинг 14чI(и коэ ф фиц и еtIтларI4 ;

0чик валIота IIозицLIялари хажмларI4 ;

мсlrlиявий воситалар буйича концеlIтрация;
ltонтрагентJIар билан операциялар ;

би,гта карз оJIувLIига, шу жумладаI] Банtс билан аJIохида муtrосабатJIар/{аги

царз олувчLIга максимаJI таваккалLIиJIик;
битr,а депозиторга делозитFII,Iнг максимаJI суммаси;

iiтr'изт,а та энг йирик депозIIторJIар депози,гларинI4нг максимал уJlуши;
NlолиялашIтIr[)иtп хажм.парлI l]алIоталар, давлатJIар, Tapп,{oкJrap, Kap:j

(.IcKL,t овлар ) урн ати ш тава I(кал ч1.Iл и I(л apll и бошl кари I I l I I 1,1 I l l,

услуби цисобланади. Банк таваккалчиликJIарини назорат
Банк даражасида хам бизнес-l"луналишлари кирк}{ми/lа XaI\4

ажбурия,гJIар}Iи

аlr

олувLlиJIарниt{г тоифалари ва мацсулотлар турлари буйича урнатилади ;

гаровлар турлари;
N,IоJIиялаIпт],IрI{rп (крелит) портф ели}I LI r{г си фат курсаr,клrLI.пари ;

ва бошtка-тtар.

26. ()пера.цrаr{Jrарни 1\и и фи rФ{ушtdпп ottkaиiildi в а
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МоЛИявиЙ воситалар Rа гtортфеJIлар дара}каси/{а х8м, уларнI,IiIr, таркибий
ЦИСМЛаРи бУЙича цам турли компонентлар буйи.lа таксимJIаlш цисобланади.

Активларни ливерсификацрIяJiаш алохида портфеллар ва молиявий
воситалар ёки уJIарFIиIIг компоrIе}I],JIар б!йича даромадлилик (ликвидлилик)
пасайган такlIирда йущотиlлларни камай,гириш имконини беради.

N'[ажбуриятларни диверсификациялаш эса Банкнинг аJIохи/IаI

фондлаштириш манбаларига цараN{JIигини чеклаш имконини беради.
2].'ГаваккалчиJIикларни бошщариш бошrщармаси Балrкнинt, таркибий

ТУЗиЛ]чIалари бtл"пан биргаликда тавакка-пLIиJrиклар ву}кудга кеJl14tIIининl,
оJIДиrrи оJIиIll ма.ксаtдида мчайян даврийликда ,гахлил килиб бориладигаtl
олдиFIла[{ таваккаJILIиликлар тугриси/]а огохлаrIтI,Iри[l (эрта олдини о.lrиш)
L]}Iдикаторларини рtшлаб чика.ди. Эрта олдиЕIи олI4III индикаторJIарини ишtrlаб
ч}Iки rrда Банк микдорий ва сифат кiрсаткичларрIдаrr фойдаланади.

АлоХрtда активлар ва мокбурияlлар/_lаги конrIентрациян1.1riг усиltlи,
ваколатли орган томонидан белгилаI{ган Баttк ички лимитлари ёки пруденциаJl
НорМативларининI- (лимитга якинлаIпишr) критик куреаткичjтарига якинлашиuI
(.rIимllто"тlди ёндошlув), ларомаilларниlrг пасайипlи, Банк активJIари сифати ва
молиявиЙ а,\волининг ёмоt1.1lашуви, креди], реЙтингиIlинг пасайиtпlа . ва
бсlrшцалар эрта олдиi{и оли[u индикаторJIари булиб хизNIат киJIиши N,lyMKlrII.

28. БанкДа доимий равиIIIда стресс-тест уткази-пади ва бсlзор
](ОFIТэI,ОНК'ГУРаСI,Jлаги Узгаришларни, Банк фаоltлtят,и характери ва ку.памидаги
jiзгарtlttt.irарI{и, шунингдек Банкнинt, стреOс вазиятJIардаг:и N,IaB)Ity/1
,гажрибасини бахол аI{а/Iи.

i!,9, f'авакка"ltLIиликларrIи хеджирла.lI] мулдатли битимларни сРоиз
СтаВкаЛаридаги, валIоталар курсларида.ги, махсулотлар ва мо"ltиявл.ti't l]осрl,гаJIар
нархларидаги салбий узгариrплардан сугурталаrll.

Бевосита битим предметини сугурталашI, цосиJIавирi молиявий воситалар
Ва Хед>t(ирлашI{инг I\{axcyc услублари: своп, фrочерс, опционлар ва боlttка
tиолиявий воситалар ёрламида амалга оширилади.

5:боб. Таваккалчиликларни бошцарипIга оил лIIIки цунtжатлари ва
воситалари

З0. I(узатув кенгаши таваккалчиJiикларtли бошцариш тизимини самарiulи
таu]киJI эl,иtII учун куйидаги I-1чки хух(жатJlарни тасдlлклайди:

Риск-аппетит баёноти;
N4о;tиялаштири l п (креltит) сиёсати ;

l'аваккаJIчиликларни бошцариш с иёсати ;

сезиларли таваккалчиликларши бошцари ш с иёсатлар и ;

Банкttинг,Iнги махсуJlотларни ясорий этиIп сиёсати;
Стресс-тест утказиш тартиблt ;

Баl,tкttинг мо;tиявий ахволини

Ro'y:Ht raqamh ??/
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Тав аккалчил и кла.рни бошIqариIпнин г та ш килилi тузи л м а си ;

'Гавакка;Iчиликларни бошцариrпга оид бошща хужжатлар.
З 1. Риск-аппетит баёноти:
Банкнинг стратегияси, бизнес режаси ва бюджетга оI{д ре}калаштириlilи га

фаразларни уз ичига оJIип]и;

rчrувофищ бу;rиrrrи;

риск-аппетитI{и шаклJIаIIтириш iкараёнила кулланиlIувчи асосttй

l'аВаккалчиJIик чегараларини тасдиклаuI, доимий равишда монLIторинг
ЦИJIИIll Ва Улар буЙича цисоботлtарни таЙёрлаrrrга оид тартиб-таомилларни Vз
],Iчига олиши;

Тавакка.пчилик чегараJIарига риоя этилмагаIl холларда банкн1.1нt,

бОшцарув органлари, тегишли таркибий булинмаJIари ва хо/lимлариFIи
хабарлор к,илипt lпакли ва тартибини белгилаши;

рLIск-аппе,гитга киритиJIгаI{ курсаткиаIларни цисоблаrtt услубиёти ва
r'аРтибиlIи, шIу }кумJIадан риск-аIIпетит даражаJrари цисоб-клtтоб киjIиI{иш]идtl
иtu,гирок этувчилар таркибини уз ичига олиши;

Хар б"р сезиларJIи таваккалчиJIикнинг умумлаIпган микдориIrLl
аНИкJIашДа цуллагrиладиган мицдорий курсатtсичларни цамда Банк томон идаI{
ТаI]акка,лtIрlJIикларни цабул щилиш ва камайтириш асосларини белгиловчtа
оифат хусусиятлIарини уз и.ллtга олиши;

капI{таJI моЕIанллиги ва лLIIIвидлилик коэффициентлари буйича
урнатилган минимаJj даражадан юкорирок бiлгаrr мацбу"ll даражаларнл,I
белгилапlи;

Банк кутилмалари хамда стресс-тест нат!Iя{аларини цисобга олиши;
БaHKHtlHl, ташIкиJIий,rузилмасlл ва ходимларtrи рагбатrtантllришга доир

x'уя{жатлар ни иriобатга олиши ;

РИСк-аППеl'итга ррIоя этиJтиifJLIни моIIиторинг киJlиIп имкоFIр]га эга шrакл/iа
ишtllаб чI4килиши лозим.

З2. N{о.llиялаштириш сиёсати БаIrк томонидаI{ моJIиялаLi]тириIIILl1,IIIг

УlчrУмиЙ коилаjIари Rа тартиботларини, унинг бацосини, таъмино,1,I,а

КУЙилалиг'ан талабларни, таснIлфлашни, мониторrdнгини, боrпцарr,rлиIj]ини ва
ахборот (хисобот) такдим этиIп жараёттиtlи, услубиёти ва тартибини уз ичLlга
олиllIи лозLIм.

33. Сезltларли таваккалчил}Iкларни боrпцариtп сиёсат-шари Ijаt,tкttигrг
N{оJILIя.ша.штириш] (крелит), л!IквидJIиJlик, бс,зор, операциоtl ва коNIIIлаелIс
ТаВаккалLIиJlиItJIарини бошщаришI т,изимини ва бошцаришtга цуйiиllадигаr,r
Талаб;rаlэ хамда сезиларJIи таваккалLIиJIикJiарнинг риск-аi]петитигаt
к,УЙиладиган талабларни, моI{I4тори}IгиI{I4 ва ахборот (циообо"г) т,ацлl4l\,l э,гI.{III

лtараёни1,Iи ва тартибtлrли уз ичига олI4llIи лозим.
З4. Банtсда янги MaцcyJlol,лaptrll жсlрий э,гиuI буйича теI,Llш{ли карор цабу.,r
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L]анкrrинг янги махсулотини lкорий этишда rqуйидагилар бацо-шанишrлt

ло,Jим:

яI,IгI4 махсуJIотни lкорий этI,IIJI лолiихасининг ищтис,одий асосланганJIрIгрI;
янги махсулотни щонунLIиJIик цу}кжатларI{ ва банкнинг, ички

хуrtжатлар ида белгиланган талабJrарга мувофицJI и ги ;

яНГИ N{ахсулот билан боглик таваккалчрIJIикJIар, уларнинг Баtlкнинг pllcк
irРОфИли, рИск-аппети,Iи, пруденциал нормативларрIга, urунингдек
/Iаl]омадлилик дара}ка.сига,гаъсири ;

ЯIII'и ма.хсуJIот билаrl боглищ ,гаRаккалчиликларни мониторинг I(илиril ва
боrrrцериш учун eT,apJIpI буrrган ички LIнотрументларнлlнг NIавя<уцлI,Iги;

я НгI{ N.l а)(сулотга урrr атItладиган нарх I{apx cpl ёсатига муво ф икли ги ;

я}{ги махсулотttи жорий этишга таliёрлиги.
З5. С'гресс*тес,гдаI.l утказишI тартибида куйидагилар белги.паtrиLIIи JIоз1,Iм:

стресс-тестдаI{ утказлтладиган таtsак каJIчиликл ар руйха.ги ;

МОЛИЯЛаШТирИш (кредит), JIикtsи,ц.rII4лик, бозор Rа операl]иоII
таtsакка.лчиликларни
cTpecc-TecTllaн утказиrп усlrубиётLl ва восрI.галари;

С'ГРеСС-l'еС:г УтпurrпIдtl иItIтирок этувчи таркибиЙ тузиJIмаJIар, улар[IиIIi,
м азкур rкараё t,tдlаги вази ф а лари, м ажбу риятJIари, вакол атлари ;

0'Гресс-Тест натижаJIарици куриб члIкиlu, уларни L]КОга ,гакIIиN,I этиtlI
,r,apтltбll

Банк cTpecc-,I,ecT натижалариIlи l]аtrкнинг rj,гратегияси ва бюднсетLIIIи,
Я()/М;]ацан капитiIп ва ликвид;IиJIигини режалац]тI4ришда хамда Банк
Сltёса'г.ltариI{и иirtлаб чикиlrlда ва тавакIIаJIчиликJrарIIи бопrкаришt жараёнидir
кУ;i.пайди.

б-боб. }zltlл иял а III,r, и р иш (кред ит,),га ва I(калч ил Il ги н и боlrr ца ри шt

З6, Баrrкда молиялац]тириш (кредит,) таваккалLIиJIигини аникJiаu],
бацолrrш, монитOринг килиш, Ifiiзорат килиш ва камай,гиришга хизмат кLlлув:rи
МОЛИrLПаtLIТирип] (кредит) таваккалчI4лигини бопrцарлttш ,гизими х<орий
этиJIаци.

З"/. МоrlиялаштрlриuI (креztи,г),гаваI(каJILIиJIиI,Ll}l14

куйи.r{агиJrарriи уз ичига оJIади:

молия,цаi]JтирI.1tII (кредцит) таваккалчиJIиги буйича

боtu tqapl.tltt T,I,i :]Llми

урна,гилган pplcK-
апIIетитнI,I;

IvIОJIrIяла1IIтрIрIIlll (кре2lит) сиёсати хамда моJrI,IялаlптI,IррII]J (кре,шlа,г)

тав аккалч иJI}t ги }l}T боrri цirр ишr жараёIIлар и н pI 
;

, I\4OJIиялашI,гириш]га (кредит ахtраr,ишга) доир карорлар кабул килипI
тtаrраёнини;

актltI]лар сифатини
liуцотlа шtJIарr{и щоплап] учуI,I

r,асниф;lапl ва актиRлар буйича эцтиллсlлиil

Ij
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MyaMMoJIpI активларни aHиKJ]attI ва улар билаIr иlIIJlаur тартибиttи;
МОЛиЯJIаtIIТириш (кредит),гаваккалчилигини стресс-т,естдаI{ уr,казипl

r,ар,гибин и;

МОJIИЯЛаШIТириШ (кредит) таваккалчилиги буЙича цlлсобот бериrп
хtараёнлtни.

38. N4олияJIаш,гириIп (кредlлт) таваккалчрIлигини бошкаришда ба,паtrс ва
балансдан тап]кари моддалардан rqуйидагилар хисобга олинади:

Банкнинг молияJIаIIIтиришI б!йича r,алаб.lIари, шIу жумладан карз, креlIи.г,
млIкрока.рз, п,Iикрокредит, лизинI,, овердрафт, факториtlг,

баrrклар ва бошrка молиявий таltrкилотлардан олиrIиIJIи JIо:]им булг,ан
маблаt,llар;

tvlол14ялаtштириш (крелит) таваккалчилиги мав}ку/{ булгаrr балансдаtt
ТаIШКарИ п,rах<буриятлар, I]Iy жумладаII с|iоЙдалаr-IилмагаI,{ креllи,l,, JlI.tI{ияJIарI4,

ЧаЦИРиб олинмаЙлиган маяtбуриятJ]ар, молиялаштиришI буйича боtrtка
МаЖбУриятJlар, савдога оид моJIиялаIIIтириIIIJIар (аккредитив, riафолаr, гrА

iсафиллlа lслар );

ХООИЛаВИЙ инструN{енl,лар буЙича. банк балалIсидаглt ,гzutабJlар ва боttlка
МОJILtЯ.паllIТИриl]I (кредит) таваккалчилиги ]\{ав}куд булг,ан ак,гиtsJIар.

З9. N4олрlя.llаIIIтириш (кредит) таваккалчилIIгиFIи бошlкаришt
IчtОЛРIJIJ]аtitl'Ириш (кредит) жараёIIиrIи боrrrrqаришнинг таркиблrЙ кисми
хисобJIанад14.

40. N4олия.паIIIтириIII (кредит) .гаваккалчиликларини бошtкарлr}rrда иккpI
хил ёtlдоtllув цiл.llанила.ди

т'Угрl.t таваккаJIчиJlикларни (аниц бир карздор таIзаккалчI{JlиI(лариrrи)
бошцариut;

МОЛI{ЯЛаШТИриПI (кредllт) портфе.ли 1,авакIIалLIиликларрIнL{, IIIу жумJlа/{аir
МаМЛаКаТJIар, икТисолиёт,гармощлари,, узаро боглик Iпахслар ва зарур хоJrлар/lа
БаНК фаолlIят'и учуII Myx}IM булгалl бошща курсаткичлар буйича концеIIтрацрL,I
тавакI(алчI{л}r кларини бопrцариш.

41 , БанкДа молиялаштириш (кредит) таI]аккал сlилигини боiпкариul
Ю:засилаl{ алохр{да ички п,rеъёриrl )(уя()каl,иtплаб LIикилади ва у тqуйидагиJIар}rIr

качlраб ()JIад\и:

МоJIияJIаIIIтLIр14ILI (кредит) таваккалчиJ]игиIIи аниклаш], б€rцо.;tаш,

МОниторl4гIг килиш, FIазорат килиtш, камайтиришI Rа молиялаIII,гириш (кредиl,)
таваккаJIчI{лиги хакида цисобот бериlп тар,гибини;
, , МоJIиялаIптирипj (кредит) таI]аккалчилрIгининr, чегара.париrrи бе;lгtt,llаttt
,t,аlrr,иби 

tt и;

МуаN4N4оjIи активларни (кредrатларlrи) авва.пдан (ласr:лабки босrqr.rчzlа)

аIlr.Iк.лаil]I,а цуйилганталабларI{и;
N4олI{r{.пf,lIх,гиришларI]инг тушланиtllига (конllен,граlцияси), шJу }iiуплладаII

гароIt
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ТаЪМИНОТИ 'ГУРИ, ВаЛЮТаСи Ва карЗ олувчилар гуру\и кесимида 1,УплаfiишIига

(концелrтрацияси) нисбатан цуйилгат,r,галабларни;
IиолияJIаurтириш (кредит) таваккалчилигин}I с,гресс-теоlдан !тказишtга

куйилган та;tаб;rарни ;

МолияJтаLIIтLrришi (креддит) таваI(калLIиJIиI,и буйича тайёрланалLlгаtI
хис;обо,г шакллариIIи, уJIарни такдим э,гиtII T артиби ва давриЙлигини.

7-боб. Ли кв ид"lI иJI и к,га Rаккал ч ил иги tI и бопl ца ри шI

42,. Банкла JIикв}Iдлилик таваккалчилигини аникJIаLil, бацо.паttt,
П4ОIIиТоринг килрItп, назорат крIJIишI ва камайтrлриIпга хLIзil4ат килувчи
ли KBI.i д jIи JIи к таваккалчи ли гини бошщариш тизими iкорий этI,Iлади .

43. ЛиквиДлилик таваккаJIчиJ{иI,иIIи боrrrrqариIll тизими rqуiirалагиларни уз
j4чига ола/{и:

JILIi{видлилик таваккаJIчLIлиг и буйича риск-аппетI4тLIи ;

ЛИкВиДЛиJlиктаваккалчиJIигини боrпцарIrш сиёсати ва жараёнларини ;

JtиквидJIилик таваккалчилигини бахолаtп ва мониторинг килиLI]
lJоситаJIi}ри н 14;

банк и lII KyrI и давомI.1да ликв идJIиJI I.{1(II и боrrr царrа шt тартlаби * l и ;

. ликвиII.IILIлиjк,гаваккалLIилиги буЙича стрес0,,гест уr:казиIfiItи;
.IIиквI{длиJIик таваккалr{иJIиги буйича цисоботл apH}I.

44" ТiанкДа JIиквLIдлилик таваккалLIилигини бошщариu] юзаси/lан аJIохи/iа
IiЧКИ lлеъёриЙ )iужжат ишлаб чикиJIади ва у куйидагиJlар}{и цаrчrраб олади:

JII4кВилJIилик таваккаJIчилигини а}l{ик.lташ,, бахо;tаtш, мониториIIг KI,IJIиIjI,
НаЗорат к}lлиш], IомшаI,иIII ва ликвидJIиJIик таваI(калчиJIиI,и хакl4да хисобот
бериuri,а куйилган r,а.ттабларни;

ЛИКВиДЛ иJIик таваккал tIилиги чегар аларини бе.пги ;rа.rп тарr,ибl,t Hlt ;

баНК ИШ к)/ни давоN{I4да л[{кви/Iлилик таваккалLIилиI,иIJи бошцариrll
тартиблIlllt;

tlкТl4llлар ва молия.trаIIlтир!iLп плаллбаларlлни ,цlтверсиф14кация I(иJIиtlI

Ликв14щлиJIик таваккалчилигинI{ cTpecc-TecT/Iaп утказлttlrга rqуйи.пl,алл

талабларн и;

JIИI(врIдJIи-IIрIк,t,аваi{калLIиJIигl,r бVйrичатайёрланадиган цисобот тIIакjlJIари,

уларнц таISII4м этиtII тартиби ва дIаврийJIигиIILL

, В-бtlб.Бозор,гавr}ккалltrlt.пиl(лflрнlлбоиллщарIIш{.
45. Банк/_(а бозор таваккаJlчиJIиI,LIни аникJIаIп, бацолаIIJ, ]\{0нl{торинг

килрlIп, назорат килипl ва кitмай,тиришIга хл{зtt4а1, [iI.lJIyI]Ilи бсlзtlр
,гапаl(кtl,пLIиJIиI]I.IIIи боrпцариIIJ тизими )кори адЙо'}rхаtdап o'tkazildi
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4б. Бозор таваккалчилигини бошцариlц х]изI{ми куйилагиларни уз ичига
олади: ]

бoзop.ГаBaккаЛI{иjIиГибyйичapИск.aППеTиTнИ;

, бозор таваккалчилигини бошцариш сrtёсати ва жараёнларини;
бозор таваккалчилигини бахо.папr ва монI{торинг килиш воситаJ]арини;
б озор тавакк€Lлчилиги буйича стресс-тест !ткази IIIни ;

бозор таваккЕLлчилиги б!йича цисоботларни.
117. Банкда юзага кеJIадиган бозор

таваккалчиJIикларни 1zз ичига оJIади :

ким\,IатлLI когозлар ёки цатr,рlй белгилангаrI
мо.llиявий иI{струмен,гJIар щиймати, бозор фоиз
Узгариrrrлар r,уфай-пи БанкtIинг LlI]вестиt{ия портфелида Iозага кеJIувчи фоиз
таl]аккалчиJIигини;

Баtlкпиrlг активJIари, мажбуриятлари ва

щийп,tатttга таъсир утказувчи хория(i,tй валюта
Iозага I(eJIyBtILI I}aJIIoTa,гаваккаJIчилигини;

щимп,tаr'бахо металлар, тошлар ва танIrа.парнинг бозор циЙмати узгарtлrrlи
r,5zdlайллr Iозага келуRчи товар .гаваккалчилигини.

кOгозларнI{нг жорий (хаr(r(оний) бацоси

когоз.пар бозорилаги т,ебраниiuлар

4В. Баriкда бозор таваккалчилигини бошцарицI юзасида}l алох,!1да иr.Iки

бозор таRаккалчиJlигинLI a]{],IKJlaпJ, бацо.llаrII, мониториIIr, крIлип], IIа.зо[]а,г

к}IJIишI, каrчrаirтириIJI ва бу хакила \исобот бериrrrни;
бозортаваккалчилиги чегараларини белгилаlrl тарт.ибини ;

, бозор тавакка.цLILIJIиI,иrIи стресс-тестдан утказиrп тартибини;
бОзор Та-ваккалLIиJIиI,и буйича,гайёрланадиган хисобот шакJIJlари, yJIapIi]4

такдI.Iм э,l,иlrl тар,гиби ва даврийлигиIIII.

таваккалLIилLIгI{ куйидагрт

дарома/] келтирув.tl.t боtпца
с Iавкаларидаги кути JIмагаII

балансдан ташкарI4 мIод/]алари

курсJrари тебраниtttи окибатида

кимматJt11
ёки кI4Idматли

эIчIитеII,гI] и.лrr, фа o"lr и я,l,L4

нат,ия{асида узгариrпr,l

меъёриЙ хуж)Iiат lапtлаб чI4киJIади ва у куЙидагиларни цамраб ола/{и:

9-боб. Огlера ц ио н I.a ва I(калч ил икла рII и бошr ца риtш
49. Банкда операцион таваккалчиликtIи аI{икJIаI]I, бацоJIалr,

киJ]LIш], lrазорат килиш ва камайтирI4tIIга хизN,Iат кI{JI)IзLIц

гаваккаJiтIиликJIарни бошiцариш],тизL]ми >корtай э,гI4лади.

50. ()пераrlиоrl TaBaKKaJILIиJlI4K цуl,ilаддаl,и:rар билаtt бог.пиl(
Iозаl,а келадIr:

иI{ки фирлIбгарлrик;

,гуфаirли tозага кеJIуR{{и фо"д бозори таваккаJIчилигI4IIи.

т,ашки фирибгарлик;
хо/{имла1lни боrпцарI4шI Rа ]\,1ехнат

I\4I.IжозJ,Iар, Банк N4ахсулотлари ва

мOниl,сlриFrг,

опеpat{иQII

xoJraTJlap/lil

i+

к и тRоSтифпдёftспаiiil$iмф аолият,даги нобаркарорлик

плl,цо(lазаси;

п{аJlари;



'ГУЛOВЛарни амаJIга оширлIiII ва тулов цужжатлариtIи,гакд].{N,l эl,рItl]дагl.,I

му{rммолар.

5]. OtteparlиoH гаваккаJIчиликI{и боrшцариIптизими куitидагиларни уз
иLIига оJIади:

операцион таваккалчилик буйича банкниtlг риск-аппе].итиIlи,
ОПерац}rон таваккаJ]тIиJIик.парi{и бошrqариt1_1 сиёсати ва лiчки

т,артибларини;

оIIерациоtI таваккаJIчилр{кни бахо-ltа.ш ва моrIиторинг киJI}IU]
воситаларини;

ОПераtiион 'гаваккалчиJIиклар буйича cTpecc-,l,ecT утказишl ,гар,гибитли;

оrIерацион таваккалчиликлар буйича цисобо,гни.
5 2 " Банкllа операцион таваI(каJIчилI.Iкларни бопrцариш юзасидан алохLr/]а

итIклI tиеъёрий хужжат ипrлаб чш(илади ва у цуйидагиларrIи цамраб олади:
ОrТерацио}I тавакI(алIIчиликJIарни аниклаш, бахолаш, мониторrrнг цилиIJ,I,

назора1, киJII4III, камайтириrп ва операцион таваккаJIчилик хакила цисобо.г
бери шга rqуйил а2lиган талабларIJи ;

операцион таваккалчилI4к чегараларини белгилаIrr тартибиitи;
опе]]аIIион таваккалчилик холатлариI{и аниклашI мезонларини ;

ОПеРаЦИОгI Таваl(калчиликн}I стресс-l,естдаr{ ут,казишt TapTtrбllt,lt.l;
ОrIеРаIIИоН. таваккалчилI,Iк буйича тайёрлаrrадрIган цис;обот ш]дклларl],

)/ларни такдим этLlшI тартиби ва даврийлигиIJLI.

I 0-боб. Ком плаенс тава Itкал ч иJI иги II и болп ца ри tll
5З, Банкда компла.еIlс таваI..каЛЧI{Лигини аFIиклаIц, бахолапt, мOнрI.гори}{l.

килиLII, [Iазорат кI,{л14II] ва tсамайтирип]га хизмат килувLIи комплilеtlс
TaI] аккаJI ч и лигини бо шr rqариш,г}{ з и м L{ н lt хс ори й эти л ади .

54. КомгIJIаенс тавакl(аJIчилиt,иFILI боrпкари,IIl .гизими курrрrдагиларltti 1zз

ичига оJIаilи:

]{ОIч{II.ПаеIIс ,гавакКалчиJIIII,Ини бrэшцариtп сиёсати ва,гарт,ибларIliiрt;
коNIIIлае}Iс таваккалчилиги бiйича цлlсоботни.
55. БаНКДа комплаенс таваккалчl{лигини бошrqаришl к):]аси{2н ilлох,ищt}

ичк}I меr,ёрий Xy}Kil(aT llruлаб чиlи.пади ва у rqуйидагилаrJFII,I каN{раб ола/{и:
компJIаенс та[JаккалItиJIигини аI-Iик.ltаIп, бахолашI, IчIОНИТОРИНг крiлиlII?

назорат кил}IпI, камайтиришI ва бу хаки:Iа хисобо,г берлI,пипILIни;

ЦИСОбОтлар ЦIаI(ллари, у.гIарjII,I таidдим э,гиIII тартиби ва даврлrйJIL,tгинI.{.

tl-бОб. Т'авакlсаJIчиликларши бошцарlлшга ва цисоботларни т,айё;r,паlшr,а

56, Баtlк {эао"ltиятинлII{г, барча r.iVrrалиrллари бVйи.iа маълуN,IотJIарIjI,t

йигlltll, жамJlаш, таваккалчил],I a.IIl ха M/{i]

берувчи

SаПа: " L _" р€,лп,4,ф 20!zччl

,гаваккаJIчилL{кJIар буйича XIlc

t5



тавакI(алЧиJтикларнИ бопrщаришrга му.тlхсал"llанга}{ ахборqт тизимц жорийl
])тилади.

57. J'авакка.]ILIиликлар}Iи бошrк;ериittга му.ltжаJIJlаi]ган ахбороr"гизrIfi4и Баttк
ОПеРаЦИЯЛаРРlНИilГ ХУСУСияТ'lt, кулаl,,t}{ в& м5zlэаккаб.гIик даражасига мувофиri
б}ладлr ва цуйидаI,илартаъминJIанадl{ :

,гава}(каЛчиJI[1клаР тугриси7lаги N,Iа.ълумоI,JIаI]нинг цаккоi{1,1лlл и т,ини ;

аХб ОРОr'ларни н г тУл и кл и г,рI ва м ocjlallly в l{t1l1л и гI4 ни ;

цисобот;Iарнипг [шакл.цаIt,гирI,iлI4lIIИ ва iiз вакти/Iа l.alцt{M этиJII,IIлрIн14.

12-боб. Якl,ший коидаJIар
58" IV{азкlzр Сиёсат цо}r,I1аларI4ни бузган Банк ходимJiари ва lrlaxcJlap

аj\{алдагИ конуН ху}к}I{атJIарида белгилаНгаIt тартибда >tсавобr,ар цисобланаJiи,.
59. СиёсатIа киритиладиГалi узгартL{риIл rза щушимчалар Банк К),затуiз

кенгаIIII4 тоiионидан тасдиклана/]и.
60. Мазrсур (Jиёсат билан тартlлбга солинп4агаIt масаJIалар У:iбс:кистоlt

Республикасиl{иIIi, амал/{агLl конунLIилLIк хужжатл арида белг,tt-паtrган т,ар,гтабдlа

XaJl этllJlа.ци.

бi. Уr-rrбу Сt,tёса,гниtлг алохида бaH71-1laplr Узбекl,тс,гон Респуб;lr4I(а.сLi
iiма-ilлагi.I коцунLII4jтрtги ёки lia,Hrc Уст.аврtl.гr зид бiлса, 1r1l1ýlz банд,лар уз tсучгttli.l
лiVr(отаziи ва ,yrltб_v бандлаlэга j2згартr,lr]I{tI] ва кViпипдчалар KI4p]41,1,IJlг]/HI.a кадill]
Уабекис,голi l)есrrу,б;II4каOиI]иНг амаjIдагИ I(Он).н1.II4лI,1к Х}'it()l(i't.Г]lr],Р}.l

FI(]рмалirрI,lга. ]]а Банк Устатlига амал киJIрIнадI{.

_Ro'lмtdй;й;iialТ
Ro'},хаt г?Qilпi: J- а/'
пьл-( ', а л - ъ-Sапа: "2" pt-* , lt

,]
,1.:,-" ,i ],l;



сЁ
ф

2

ьн
!iа

q)

2
t

€)
Е{

E{

*
(ý
liБ

и

ti
о.

цL

д

Е

х
(.)
t-l

ь(

н
,i

*хн
ч

и

ю
ч
Е

t-r

о
:Ф)

о
}.ю
l

Е
I
сlц5сЁЁl a'\ЕЕ tк fiiх*6)х*Е': -!( eJО*ts-1 -В С')

l<.I )ý
|ч$ йа
о:[ ?ý
H:I kЁ
>:I Е ахI Ё,L.'* сl:
ч:I б it* ý.i,-'l' х g
F-\ ъ )ý ,J

ý ,I Е,ьл*F|*l .r(лi чV-к ь
-.lc х

хД
-l( !r
-k lr
4б*Е
'Е Qr-Хо
:[е
-в

llr

Б

\о

6{

2

ь
tr.l
|Е{а

н

tс)

t-'
q)

z€
t

сЁ

q)
ц

Ed

l.Ll

Е
!чlr
*

ý

q
L
а.
н
а
ц[

о
ь(

х
а.)
t-.

н

Б
ь
ч

ю
tr
Е

Fl
с)
:с)

(_)

ю
F-l

tr
v

Ексý a)E{х
со Fч

-н'Ёлън
Ё ý,Ыs
i<'L-.)a

.ъ.L==|,) )р-1 |z1 iл

ч

со

з
Ф
F
о
ь(о

l*-LчFr
эG}ý{ м\El,Elм,кНý:Itsý:IEо-кЕ
--ко

l<:I )ý
|ч.I йа
o:I ?ý
Б.I }3\'ЕЕа-|-.* = Ir
X:I Ё,}
ь4 I В Е
--х ý ti>j .в ?> >l

ц{ ,: Ёý :i Е,ь
1I ?V.к ьН -k },{

_9|Jф
-к !r-xF
.gб.кЕ
*Qi-во
-!( Е*(Э
*

с')

Fr9.
с)
но
ýlо

tidv

ЕF
(ý 

-tEdX
с/) *
с-!rF чв
a) АЁ 9,Ыs
ý<-0]л

ОlХЕ й


